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Plan Estratégico de la Asociacion para la Integracion y el Empoderamiento (APIE)
1. Misién

La misién de la Asociacion para la Integracion y el Empoderamiento (APIE) es contribuir a la
dignificacion de las realidades sociales de los colectivos mas vulnerables, enfocandose en la
infancia, juventud y personas mayores. A través de la implementaciéon de proyectos sociales que
promuevan la inclusién social, el acceso a derechos fundamentales y el empoderamiento de las
personas, APIE busca mejorar la calidad de vida, prevenir la exclusion social y promover la igualdad
de oportunidades para todos.

2. Vision

APIE aspira a ser una entidad de referencia en el ambito social y comunitario, reconocida por su
capacidad para generar transformaciones positivas en la vida de los colectivos vulnerables. Se
propone ser un espacio de inclusion, solidaridad y desarrollo, donde las personas puedan acceder a
oportunidades educativas, culturales, economicas y sociales, participando activamente en la
construccion de una sociedad mas justa y equitativa.

3. Objetivos Estratégicos
Para lograr su mision y vision, APIE se orienta a alcanzar los siguientes objetivos estratégicos:

@ Dignificar y mejorar la calidad de vida de la infancia, adolescencia, jovenes y personas
mayores a través de proyectos sociales que favorezcan su desarrollo personal y colectivo.

® Promover la inclusion social asegurando el acceso a oportunidades educativas,
culturales, econdmicas y sociales en igualdad de condiciones.

® Proteger y promover los derechos humanos de las personas beneficiarias, garantizando
el derecho a la educacion, salud, vivienda y alimentacion.

® Fomentar la autonomia, autoestima y liderazgo en los beneficiarios, a través de
actividades que les permitan participar activamente en sus comunidades.

@ Prevenir la exclusion y la discriminacion, promoviendo la igualdad de oportunidades y
luchando contra cualquier forma de discriminacién.

@ Contribuir al bienestar social y la solidaridad, promoviendo la cooperacién y el respeto
mutuo entre los miembros de la sociedad.

4. Estrategias



Las estrategias de APIE para alcanzar sus objetivos incluyen:

Proyectos de intervencion social integral que aborden de manera simulténea los factores
de riesgo y los elementos potenciadores de bienestar.

Actividades intergeneracionales que fomenten la cooperacion entre las diferentes
generaciones, favoreciendo la participacion de nifios, jovenes y personas mayores en l0s
mismos espacios.

Educacion transformadora, especialmente en el ambito de la alfabetizacion digital, como
herramienta de empoderamiento y ciudadania.

Fortalecimiento del trabajo en red con otras entidades, asociaciones, administraciones
publicas y centros educativos para maximizar el impacto de las acciones.

Promocion de la participacion activa, favoreciendo la creacidén de espacios de decision
compartida y la co-creacion de propuestas entre los beneficiarios.

5. Ambitos de Accion

APIE desarrolla sus actividades principalmente en tres areas, cada una enfocada en una generacion
especifica:

Infancia: Educacién en el tiempo libre, prevenciéon de malos habitos, juegos y actividades
culturales que fomenten valores de derechos humanos, inteligencia emocional, y
autoestima.

Juventud: Talleres de construccion ciudadana, participacion politica y democratica,
sexualidad y masculinidades sanas.

Personas Mayores: Acompafiamiento en el uso del tiempo libre, espacios de socializacion y
formacion en la superacion de las brechas digitales.

6. Indicadores de Impacto

Para medir el éxito y la eficacia de sus estrategias, APIE establecera los siguientes indicadores:

Incremento en la participacion activa de los beneficiarios en las actividades.

Mejora en las competencias digitales de los participantes en proyectos de alfabetizacion.
Aumento en la autoestima y autonomia de los beneficiarios.

Reduccion de la exclusion social en los grupos de intervencion.

Expansion de la red de colaboracion con otras entidades y actores sociales.

7. Plan de Accion

APIE llevara a cabo un plan de accién que se desarrollara a través de proyectos especificos, en los
que se definan claramente las actividades, los plazos y los recursos necesarios. Este plan sera
flexible y ajustable a las necesidades emergentes del contexto social.

8. Evaluacion y Seguimiento

El plan estratégico sera evaluado periédicamente para medir su impacto, identificar areas de mejora
y ajustar las actividades y enfoques. APIE implementara un sistema de seguimiento basado en



indicadores cuantitativos y cualitativos, asegurando que los objetivos se cumplan de acuerdo con lo
planeado.



